
wird, sobald er endgültig bestä-
tigt ist, rechtzeitig vor dem Ter-
min online auf unserer Webseite  
www.dmsg-berlin.de einsehbar 
sein. 

Des Weiteren haben Sie ab sofort 
die Möglichkeit, die Mitglieder-
magazine nur noch digital zu be-
ziehen. Mehr dazu lesen Sie auf  
Seite 8. 

Ich freue mich schon auf das Wie-
dersehen mit Ihnen. Kommen Sie 
gut durch die letzten heißen Tage 
und bleiben Sie so gesund wie nur 
möglich.

Herzliche Grüße

Ihre Karin May 
Geschäftsführerin

Liebe Mitglieder,

wie doch die Zeit verfliegt. Gerade 
haben wir auf das neue Jahr an-
gestoßen, schon liegt es zu mehr 
als der Hälfte bereits hinter uns. 
Doch wir haben noch einiges vor 
in den verbleibenden Monaten. 
Nicht missen möchte ich dabei die 
Zeit für persönliche Begegnun-
gen, gemeinsame Aktivitäten und 
die Weiterentwicklung der Arbeit 
unseres Landesverbandes. Natür-
lich immer unter angemessenen 
Vorsichtsmaßnahmen, um sicher-
zustellen, dass die Angebote und 
Termine auch in der anhaltenden 
Pandemiesituation von den Mit-
gliedern wahrgenommen werden 
können. 

Gelegenheiten für Begegnung 
und Austausch wird es allem voran 
im Rahmen unserer diesjährigen 
Mitgliederversammlung geben, 
zu der ich Sie mit diesem Som-
merbrief ganz herzlich einladen 
möchte. Wir werden wieder in den 
großzügigen Räumlichkeiten des 
Estrel Convention Centers tagen. 
Ein wichtiger Schwerpunkt der 
Mitgliederversammlung sind in 
diesem Jahr die Vorstandswahlen. 
Die Kandidatinnen und Kandida-
ten stellen sich Ihnen auf den fol-
genden Seiten vor. Sie werden un-
ter ihnen viele bekannte Gesichter 
sehen, aber nicht nur. Leider wird 
unsere Erste Stellvertretende Vor-
sitzende, Karin Dähn, nicht erneut 
für dieses Amt zur Verfügung ste-

hen, da sie sich 
zukünftig anderen 

Schwerpunkten zuwenden möch-
te. 

Liebe Karin, an dieser Stelle danke 
ich dir ganz herzlich für dein lang-
jähriges Engagement im Berliner 
Landesverband, insbesondere im 
Vorstand in den letzten acht Jah-
ren, und wünsche dir eine wun-
derbare und erfüllte Zeit im (Un-)
Ruhestand. 

Liebe Mitglieder, auf den Folge-
seiten finden Sie auch alle weite-
ren wichtigen Informationen zur 
Vorbereitung auf die Versamm-
lung am 08. Oktober 2022. Die zu-
sammengefassten Zahlen für das 
abgelaufene Jahr sind zum Zeit-
punkt der Veröffentlichung noch 
vorläufige. Der Jahresabschluss 
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Hinweise zur Anreise:
Mit dem Auto/Parkplätze: 

CAR-ALT	 Eine Tiefgarage mit 450 Stellplät-
zen befindet sich im Estrel Hotel. Das 
Parken für eine Stunde ist gratis; die 
zweite Stunde kostet 4 Euro; jede 
weitere Stunde wird mit 1 Euro ver-
rechnet.

Mit Bus und Bahn: 

TRAIN-SUBWAY	 Berlin Hauptbahnhof
via Bus: M41 (Richtung Sonnenallee) 
bis „Ziegrastraße“:  
Dauer circa 40 Minuten
via Taxi: Dauer circa 30 Minuten

TRAIN-SUBWAY	 Bahnhof Südkreuz
via S-Bahn: S42 bis „Sonnenallee“, 
anschließend 300 Meter Fußweg:
Dauer circa 20 Minuten
via Taxi: Dauer circa 20 Minuten

TRAIN-SUBWAY	 Ostbahnhof
via S-Bahn: S3/S5/S7/S75/S9 bis „Ost-
kreuz“, umsteigen in S41, bis „Son-
nenallee“, anschließend 300 Meter 
Fußweg: Dauer circa 20 Minuten
via Taxi: Dauer circa 20 Minuten

Einladung zur ordentlichen 
Mitgliederversammlung
der DMSG Berlin e. V. 

Ort: Estrel Convention Center
Sonnenallee 225
12057 Berlin

Zeit: Sonntag, den 08.10.2022
von 11:00 Uhr bis 14:30 Uhr
(Einlass ab 9:30 Uhr)

Bitte beachten Sie unbedingt die besonderen Rahmenbedingun-
gen dieser Mitgliederversammlung unter Coronabedingungen. Die 
Teilnahme ist nur möglich, wenn Sie frei von den bekannten Erkran-
kungssymptomen von Covid-19 sind (unter anderem Erkältungsan-
zeichen, Husten, Fieber). Bitte tragen Sie Ihre Mund-Nasen-Bede-
ckung und achten Sie während der gesamten Veranstaltung auf den 
gebotenen Mindestabstand von 1,5 Metern. Planen Sie genug Zeit 
für den Einlass ein. Sehr gern laden wir Sie zu einer kleinen Pausen
erfrischung ein, wenn die Corona-Eindämmungsregelungen dies 
erlauben. Da wir zum heutigen Zeitpunkt hier noch keine Planungs-
sicherheit haben, bringen Sie sich bitte sicherheitshalber etwas zu 
essen mit, wenn Sie dies aus medizinischen Gründen benötigen.

Bitte beachten Sie auch, dass je nach aktueller Infektionsschutz-
maßnahmenverordnung der Nachweis eines tagesaktuellen nega-
tiven Corona-Schnelltests erforderlich sein kann. Unabhängig davon 
bitten wir Sie im Sinne der sicheren Teilnahme für alle, am Tag der 
Veranstaltung einen Corona-Schnelltest vorzunehmen.

Ich freue mich auf den Austausch mit Ihnen über die Aktivitäten der 
letzten Monate am 08.10.2022!

Priv.-Doz. Dr. med. Karl Baum 
(für den Vorstand)
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Wichtig! Rückantwort für unsere Planung bitte bis zum 30.09.2022:
Diese Einladung bitte faxen: 030 / 312 66 04, oder
uns anrufen: 030 / 313 06 47, oder per E-Mail: info@dmsg-berlin.de

	 Ich komme	 Name: ___________________________________________

	 Ich bin Rollstuhlfahrer/in	 Vorname: _______________________________________

	 Ich komme mit Begleitung	 Telefon: _________________________________________

Laut Satzung § 8 Absatz 5 darf sich jedes Mitglied durch eine Person seines Vertrauens  
bei der Mitgliederversammlung mit schriftlicher Vollmacht vertreten lassen.

Tagesordnung:

01.	 Begrüßung

02.	 Feststellung ordnungsgemäßer Ladung und Beschlussfähigkeit

03.	 Wahl Versammlungsleiter/-in

04.	 Wahl Protokollführer/-in

05.	 Anträge

06.	 Bericht des Beirats der MS-Erkrankten

07.	 Bericht des Vorstandes, Aussprache

08.	 Bericht der Geschäftsführung, Aussprache

09.	 Bericht der Kassenprüferinnen

10.	 Entlastung des Vorstandes

11.	 Wahl Wahlleitung 

12.	 Vorstellung Vorsitzende*r und Stellvertretende*r des Selbsthilfebeirates

13.	 Vorstellung der Kandidat*innen für den Vorstand und Aussprache

14.	 Wahl der Vorstandsmitglieder

	 a.	 Wahl Vorsitzende*r

	 b.	 Wahl 1. Stellvertretende*r Vorsitzende*r

	 c.	 Wahl 2. Stellvertretende*r Vorsitzende*r

	 d.	 Wahl von 2 MS-betroffenen Mitgliedern

15.	 Vorstellung der Kandidat*innen für das Amt der Kassenprüfer*innen und Aussprache

16.	 Wahl der Kassenprüfer*innen

17.	 Verschiedenes
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Kandidatinnen und Kandidaten für die 
Vorstandswahl 2022
Auf den folgenden Seiten stellen wir Ihnen die Kandidatinnen und Kandidaten für die Vorstandswahl 2022 
der DMSG Berlin vor (Stand: 05.08.2022).

Priv.-Doz. Dr. med. Karl Baum
Ich kandidiere als: Vorstandsvorsitzender
Alter: 65 Jahre
Beruf: Neurologe im Ruhestand, ehemaliger Leiter des MS-Schwerpunktzentrums der 
Klinik Hennigsdorf
Mein bisheriges ehrenamtliches Engagement: 
Ich bin seit acht Jahren Vorstandsvorsitzender der DMSG Berlin.
Warum kandidiere ich erneut? 
Ich engagiere mich in der DMSG, weil ich mich mehr als drei Jahrzehnte als Neurolo-
ge auf dem Gebiet der Multiplen Sklerose in der Forschung und Therapieentwicklung 

engagiert habe und diese Entwicklung auch weiterhin im Ruhestand intensiv verfolge und weil es mir Freude 
bereitet, mein Wissen und meine Erfahrung immer wieder ehrenamtlich in den Berliner Landesverband einzu-
bringen, um ihn zukunftsfähig weiterzuentwickeln.

Anja Karina Hillmann
Ich kandidiere als: Erste Stellvertretende Vorsitzende des Vorstandes
Alter: 50 Jahre
Beruf: Rechtsanwalts- und Notargehilfin
Mein bisheriges ehrenamtliches Engagement: 
Ich bin Stellvertretende Gruppenleiterin des MS-Stammtisches Nordberliner.
Warum kandidiere ich? 
Seitdem ich bei der DMSG Berlin Mitglied bin, fühle ich mich dem Landesverband zuge-
hörig und bin überzeugt davon, dass ich mich mehr im ehrenamtlichen Bereich enga-
gieren möchte und die DMSG genau der Ort dafür ist. Durch meine teilweise Erwerbs-

minderung bleibt mir auch die Zeit für solch ein Engagement. Nachdem ich erfahren hatte, dass die Position 
der Ersten Stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden der DMSG Berlin neu zu besetzen ist, war mir klar, dass das
genau die richtige Möglichkeit darstellt, mehr im Ehrenamt zu tun.

Cornelia Wislaug 
Ich kandidiere als: Zweite Stellvertretende Vorsitzende / Schatzmeisterin
Alter: 62  Jahre
Beruf: Metallurgin für Formgebung und Hotelfachfrau
Mein bisheriges ehrenamtliches Engagement: 
Ich bin seit vier Jahren Zweite Stellvertretende Vorsitzende der DMSG Berlin. Außerdem 
bin ich Gruppensprecherin der Selbsthilfegruppe „MS“ Treptow. In letzterer Funktion 
plane ich Projekte (wie zum Beispiel Gedächtnistraining oder Treffen unserer Kreativ-
gruppe) und organisiere Ausflüge, aber auch medizinische oder sozialrechtliche Vorträ-
ge.

Warum kandidiere ich erneut? 
Durch meine Mitwirkung im Vorstand der DMSG Berlin möchte ich MS-Betroffenen weiterhin Mut machen 
und ihnen zeigen, dass man mit Multipler Sklerose ein tolles Leben führen kann. Gleichzeitig möchte ich dazu 
beitragen, das Wissen über die MS in der Öffentlichkeit zu verbreitern, und dabei mithelfen, den Betroffenen in 
Berlin die Angebote unseres Landesverbandes näherzubringen.
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Ralf Wodarz
Ich kandidiere als: Kassenprüfer
Alter: 59 Jahre
Beruf: Betriebsleiter im Einzelhandel
Mein bisheriges ehrenamtliches Engagement: 
Ich bin stellvertretender Gruppensprecher der MS-Selbsthilfegruppe Köpenick und seit 
vier Jahren als Kassenprüfer für den Landesverband im Einsatz..
Warum kandidiere ich erneut? 
Ich kandidiere erneut als Kassenprüfer, weil ich die Aufgabe interessant finde.

Dr.-Ing. Wilm Raubold 
Ich kandidiere als: Kassenprüfer
Alter: 61 Jahre
Beruf: Leitung einer Abteilung, die weltweit für verschiedene Automobilhersteller Test-
programme für Motoren erstellt
Mein bisheriges ehrenamtliches Engagement: 
– 	 Mitglied im Stadtteil-Forum Tiergarten Süd (ehemals Gremium Quartiersrat) 
– 	 Beiratsvorsitz einer Eigentümergemeinschaft, hier auch Mitarbeit bei der Prüfung 

der Abrechnungen der Hausverwaltung
Warum kandidiere ich? 

Seit 2015 bin ich Mitglied der DSMG Berlin. Daher folge ich gerne der Anfrage aus dem Landesverband, bei der 
jährlichen Kassenprüfung mitzuarbeiten.

Janine Malik
Ich kandidiere als: Erweiterter Vorstand
Alter: 40 Jahre
Beruf: Friseurmeisterin
Mein bisheriges ehrenamtliches Engagement: 
–.	 ehrenamtliche Leitung und Initiatorin der MS-Stammtische Nord, Ost, Süd und des 

ersten englischsprachigen Stammtisches bei der DMSG Berlin 
– 	 seit vier Jahren im Erweiterten Vorstand der DMSG Berlin tätig 
– 	 Sitz im Bezirksteilhabebeirat Reinickendorf zur Überwachung der 3. Reformstufe des 

Bundesteilhabegesetzes 
– 	 Sitz im Vorstand der CDU Tegel und Beraterin im Bereich Inklusion und Barrierefreiheit 
– 	 Behindertenbeauftragte im Verein I Love Tegel e. V.
Warum kandidiere ich erneut? 
Die Arbeit macht mir Spaß. Sie stellt einen fließenden Übergang zu meinen anderen Tätigkeiten dar und rundet 
diese ab. Durch meine Arbeit bei der DMSG Berlin im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit fange ich die Sorgen, Fra-
gen, Nöte und Emotionen der MS-Community ein. Ich kann sie bei den Vorstandssitzungen einbringen, damit 
wir als Verein Wege und Lösungen finden, mit ihnen umzugehen.

Kathrin Geyer
Ich kandidiere als: Erweiterter Vorstand
Alter: 65 Jahre
Beruf: Dipl.-Betriebswirtschafterin
Mein bisheriges ehrenamtliches Engagement: 
Ich gehöre seit zwölf Jahren dem Erweiterten Vorstand der DMSG Berlin an und beglei-
te als Betroffene in enger Zusammenarbeit mit der Redaktion den KOMPASS. Seit 2020 
bin ich gewählte Vorsitzende des Landesbeirates für Menschen mit Behinderungen. Im 
Auftrag der DMSG bin ich Mitglied im Landesbeirat. Die Vertreter*innen von circa 35 
Vereinen/Verbänden unterschiedlicher Behinderungen sind das oberste Beratungsgre-

mium der Behindertenbeauftragten von Berlin. Wir haben ein gesetzlich festgeschriebenes Mitspracherecht 
vor der Verabschiedung neuer Rechtsgrundlagen im Land Berlin. 
Warum kandidiere ich erneut? 
Ich möchte meine engagierte ehrenamtliche Tätigkeit als Bindeglied zwischen dem Verein und meiner politi-
schen Aufgabe zur gesellschaftlichen Akzeptanz von jungen und erwachsenen Menschen mit Behinderungen 
fortsetzen, damit die Partizipation gelingen möge.
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2020 2021
1. Erträge aus Beiträgen

83.250,03 € 82.287,57 €

2. Erträge aus Spenden, Geldbußen, Erbschaften

Allgemeine Spenden 10.683,09 € 6.343,76 €

Zweckgebundene Spenden 0,00 € 0,00 €

Sachspenden 0,00 € 0,00 €

Geldbußen

Allgemeine Erbschaften 5.421,00 € 740.354,97 €

Zweckgebundene Erbschaften 30.000,00 € 0,00 €

Erträge Erbschaften (DMSG-BV/DMSG-LV) 4.513,46 € 0,00 €

3. Erträge aus Zuschüssen

Zuschüsse des Bundes, des Landes, der Kommunen 124.345,54 € 131.949,00 €

Zuschüsse der Krankenkassen 45.566,43 € 58.288,97 €

Zuschüsse von Stiftungen 17.834,91 € 63.921,31 €

Sonstige Zuschüsse (DRV, Aktion Mensch etc.) 16.183,20 € 8.576,82 €

4. Erträge für Betreuung, Projekte, Öffentlichkeitsarbeit

Betreutes Wohnen (Entgelte der Eingliederungshilfe, Eigenanteile, Selbstzahler) 868.710,03 € 927.030,26 €

Seminare, Veranstaltungen, Presse, Projekte 3.527,22 € 2.569,22 €

5. Sonstige betriebliche Erträge

Mieterträge (WG) 25.285,64 € 29.016,77 €

Vermögensverwaltung 0,00 € 0,00 €

Auflösung von Verbindlichkeiten, Rückstellungen und Sonderposten 0,00 € 0,00 €

Periodenfremde Erträge 0,00 € 0,00 €

Weitere Erträge 9.934,80 € 3.129,90 €

6. Zinsen und ähnliche Erträge

1.264,36 € 1.100,89 €

7. Einnahmen gesamt

1.246.519,71 € 2.054.569,44 €

8. Personalaufwand

Löhne und Gehälter 689.105,40 € 733.150,47 €

Soziale Abgaben und Aufwendungen für Altersversorgung 163.280,51 € 170.664,72 €

9. Abschreibungen auf immaterielle Vermögensgegenstände des Anlagevermögens und Sachanlagen

13.483,40 € 17.171,24 €

10. Aufwendungen für Betreuung, Projekte und Öffentlichkeitsarbeit

35.183,04 € 51.550,48 €

11. Aufwand aus Finanzausgleich

15.688,00 € 15.312,00 €

12. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Raumaufwand 91.570,47 € 93.291,15 €

Renovierung und Umzug 0,00 € 0,00 €

Sachkosten Büro, Verwaltung, Steuerberatung, Zuschuss für Selbsthilfegruppen etc. 116.850,38 € 113.038,66 €

13. Abschreibungen auf Finanzanlagen und Wertpapiere des Umlaufvermögens

0,00 € 0,00 €

14. Zinsen und ähnliche Aufwendungen

Nebenkosten Geldverkehr 1.768,28 € 1.440,57 €

15. Steuern

0,00 € 0,00 €

16. Gesamtausgaben 

1.126.929,48 € 1.195.619,29 €

17. Jahresüberschuss/Jahresfehlbetrag

119.590,23 € 858.950,15 €

18. Entnahmen aus den Rücklagen

0,00 € 0,00 €

19. Einstellung in die Rücklagen

119.590,23  € 0,00 €

20. Bilanzgewinn/Bilanzverlust

0,00 € 0,00 €
21. Stand der Rücklagen zum 31.12. 820.993,94 € 1.679.944,09 €

Vorläufige Gewinn- und Verlustrechnung 2021 (Stand: Mai 2022)
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Ideeller  
Bereich 

Betreutes  
Wohnen Projekte Summe

Geschäftsstelle, 
SHG, Beratung WG und BEW

Personalkosten 270.759,49 € 813.076,00 € 19.861,68 € 1.103.697,17 €

Sachkosten

Allg. Verwaltungskosten 25.949,79 € 39.360,21 € 0,00 € 65.310,00 €

Raumkosten 26.220,05 € 73.859,83 € 0,00 € 100.079,88 €

Öffentlichkeitsarbeit 25.740,00 € 21.060,00 € 0,00 € 46.800,00 €

Versicherungen 2.438,68 € 4.528,97 € 0,00 € 6.967,65 €

Betreuungsaufwand 64.425,00 € 23.025,00 € 9.750,00 € 97.200,00 €

Mitgliedsbeiträge 18.635,00 € 3.350,00 € 0,00 € 21.985,00 €

Investitionen 3.100,00 € 7.400,00 € 0,00 € 10.500,00 €

Sonstige Kosten 9.950,00 € 7.990,00 € 120,00 € 18.060,00 €

Summe Sachkosten 176.458,52 € 180.574,01 € 9.870,00 € 366.902,53 €

Personalkosten 270.759,49 € 813.076,00 € 19.861,68 € 1.103.697,17 €

Sachkosten 176.458,52 € 180.574,01 € 9.870,00 € 366.902,53 €

Summe Ausgaben 447.218,01 € 993.650,01 € 29.731,68 € 1.470.599,70 €

Einnahmen     

Mitgliedsbeiträge 86.500,00 € 0,00 € 0,00 € 86.500,00 €

Entgelte 0,00 € 983.041,91 € 0,00 € 983.041,91 €

Mieten 0,00 € 30.000,00 € 0,00 € 30.000,00 €

Öffentliche Einnahmen 208.500,00 € 3.500,00 € 0,00 € 212.000,00 €

Sonstige Einnahmen 331.600,00 € 8.500,00 € 1.900,00 € 342.000,00 €

Summe Einnahmen 626.600,00 € 1.025.041,91 € 1.900,00 € 1.653.541,91 €

Gesamtausgaben 447.218,01 € 993.650,01 € 29.731,68 € 1.470.599,70 €

Einnahmen 626.600,00 € 1.025.041,91 € 1.900,00 € 1.653.541,91 €

Differenz 179.381,99 € 31.391,90 € -27.831,68 € 182.942,21 €

Jahresüberschuss/-Fehlbetrag 179.381,99 € 31.391,90 € -27.831,68 € 182.942,21 €

Einstellung in Rücklagen -179.381,99 € -31.391,90 € 0,00 € -210.773,88 €

Entnahme aus Rücklagen  0,00 € 27.831,68 € 27.831,68 €
Vereinsergebnis 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Haushalt 2022
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Erläuterung der Projekte 2022
Im Haushalt sind folgende Projekte zusammengefasst, die bei erfolgreicher Startphase auch über das Jahr 2021/22 
hinaus fortgeführt werden sollen:

1.	 Förderung der Hippotherapie (aus Mitteln der ehemaligen Kratz Stiftung Berlin)
2.	Gemeinsames Musizieren mit MS (aus Mitteln der ehemaligen Kratz Stiftung Berlin)
3.	MS-Betroffene beraten MS-Betroffene und schulen haupt- und ehrenamtliche Helfer*innen zum Thema „Leben mit 

MS“ (aus Mitteln der ehemaligen Kratz Stiftung Berlin)
4.	Aufbau eines zweiten Betreuungsverbundes für Menschen mit MS (Anschubfinanzierung aus Erbschaftsrücklagen)

Anmerkung: Das 2021 aus Mitteln der ehemaligen Kratz Stiftung Berlin geplante Projekt „Techniklotsen“ konnte 
2021 leider nicht etabliert werden.

Weitere Projekte aus Erbschaftsrücklagen sind für die kommenden Jahre in Planung, wie zum Beispiel ein möglicher 
Ausbau der psychologischen Beratung.
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KOMPASS und aktiv! – 
digital oder in Printform? 
Sie haben die Wahl!
Liebe Mitglieder,
in Zukunft haben Sie die Möglich-
keit, unsere Mitgliederzeitschrift 
KOMPASS sowie das Mitglieder-
magazin aktiv! des Bundesverban-
des anstelle der Printversionen  di-
rekt per E-Mail in digitaler Form zu 
erhalten.

Damit möchten wir zum einen auf 
die sich ändernden Lesegewohn-
heiten vieler Mitglieder reagieren 
und – damit einhergehend – die 
ökologische Bilanz der Mitglieder-
zeitschriften verbessern.

Falls Sie die Zeitschriften nur noch 
in digitaler Form beziehen wollen, 
senden Sie uns einfach mit der 
Mail-Adresse, an die beide Maga-
zine verschickt werden sollen, eine 
kurze Nachricht an: 
info@dmsg-berlin.de.


